附件2
面试人选资格审查所需材料
根据《2018年东营市考试录用公务员公告》及其《报考指南》，面试人选资格审查应提交以下材料：
一、《2018年东营市考录公务员面试人选资格审查表》（见模版1，A4纸，正反两面打印）；
二、《2018年录用公务员报名登记表》。其中，“家庭成员及其主要社会关系情况”填写的范围为：（1）夫妻关系；（2）直系血亲关系；（3）三代以内旁系血亲关系；（4）近姻亲关系。填写称谓、姓名、年龄、工作单位及职务等信息要完整、真实。
三、报考人员亲笔签名的《报考公务员诚信承诺书》；
四、笔试准考证原件及复印件；
五、1寸近期同底版免冠彩色照片3张（须与网上报名的照片同一底版，背面用铅笔或圆珠笔注明姓名、报考部门、报考职位）；
六、本人有效居民身份证原件及复印件1份；
七、户口簿（大学专科毕业生、毕业时取得高级工的我省高级技工学校（技师学院）全日制毕业生提供）；
八、学历及相关证明材料（原件及复印件1份）：
（一）未取得学历（学位）证的应届毕业生报考的，应提交学校核发的就业推荐表（学历（学位）证书必须在2018年7月31日前取得）。没有山东常住户口的专科应届毕业生应提供毕业学校招生办公室或生源地教育部门出具的山东生源证明材料。
（二）其他人员报考的，应提交国家承认的学历证书(须在2018年3月前取得，含我省高级技工学校（技师学院）高级班毕业证书)。其中，在职人员应提交有用人管理权限部门或单位出具的同意报考介绍信（见模版2，经招录机关同意，也可在体检和考察前提供。考生资格审查时辞职或工作单位与报名时工作单位不一致的，应提供与原单位解约的《解除（终止、中止）劳动合同证明书》和现工作单位的劳动合同及同意报考证明）。
（三）我省高级技工学校（技师学院）高级班毕业生已与用工单位签订就业（定向培养）协议或劳动合同的，要出具用工单位同意报考的证明（经招录机关同意，也可在体检和考察前提供）。
（四）以军队院校学历证书报考的，在全国各军队院校学习，获得教育部门认可的军队院校学历证书的人员就读期间必须为现役军人，须提供当年军人服役证明；在全国各军队院校学习，获得教育部门认可的国民教育序列学历证书的人员，当年必须参加全国统一招生考试、经省级招生部门录取，须出具招生部门相关证明；其他获得教育部门认可的军队院校学历证书、国民教育序列学历证书的人员，须符合《中国人民解放军院校学历证书管理暂行规定》等有关政策规定，应提供正当途径入学、正规方式毕业的相关政策依据和证明材料。
（五）报考职位有学位要求的需按照《2018年东营市考试录用公务员公告》及其《报考指南》要求提供。
（六）报考职位要求的其他材料。
未尽事宜，按《2018年东营市考试录用公务员公告》及《报考指南》执行。
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